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21
年
度
決
算
よ
り
財
政
健
全

　

化
の
進
捗
度
は
ど
う
か

　
　

決
算
資
料
よ
り
実
質
公
債
費
比
率
は

20
・
３
％
で
最
悪
化
か
ら
脱
し
て
い
る
が
、

町
民
税
、
固
定
資
産
税
と
も
に
21
年
度
は

減
っ
て
き
て
い
る
。
ま
た
、
滞
納
も
町
民

税
、
固
定
資
産
税
、
国
保
税
、
介
護
保
険

料
、
町
営
住
宅
使
用
料
ま
で
含
め
て
、
総

額
５
億
３
，
１
６
３
万
円
も
未
納
に
な
っ

て
い
る
。
こ
れ
か
ら
は
税
収
入
減
に
よ
り
、

自
動
的
に
公
債
費
比
率
が
上
が
っ
て
く
る

現
象
も
あ
り
得
る
の
で
対
策
は
ど
う
か
。

　
　
　
　
　

財
政
関
連
数
値
は
安
定
し
て

い
る
も
の
の
景
気
後
退
に
よ
る
税
収
の
落

ち
込
み
に
よ
り
予
断
を
許
さ
な
い
。
今

後
は
徴
収
の
適
正
化
と
あ
わ
せ
て
、
大
規

模
商
業
施
設
の
誘
致
に
よ
る
経
済
の
活
性

化
、
人
口
の
増
加
策
を
講
じ
な
が
ら
税
源

の
確
保
に
努
め
て
ま
い
り
た
い
。

　

不
明
高
齢
者
に
つ
い
て
本
町

　

は
ど
う
か
。
対
策
は

　
　

住
民
登
録
は
し
て
い
る
が
、
現
実

に
は
い
な
い
と
い
う
話
が
全
国
的
に
出

て
き
て
い
る
。
本
町
に
は
そ
の
恐
れ
は

な
い
と
思
う
が
ニ
ュ
ー
タ
ウ
ン
の
現
状

を
見
て
い
る
と
本
ケ
ー
ス
が
出
て
き
て

も
お
か
し
く
は
な
い
。
民
生
委
員
に
も

高
齢
者
名
簿
は
渡
し
て
い
な
い
が
、
職

員
だ
け
で
は
全
数
把
握
は
で
き
な
い

と
思
う
が
対
策
は
考
え
て
い
る
の
か
。

　
　
　
　
　

本
町
で
は
90
歳
・
１
０
０

歳
の
到
達
者
に
対
し
町
長
、
職
員
が
直

接
訪
問
し
て
い
る
の
で
ご
心
配
に
は
及

び
ま
せ
ん
。
今
年
度
中
に
災
害
時
要
援

護
者
支
援
台
帳
を
整
備
す
べ
く
有
事
に

活
用
で
き
る
体
制
を
整
え
、
地
域
の
見

守
り
や
協
力
で
対
処
し
て
ま
い
り
た
い
。

　

障
害
福
祉
施
設
の
考
え
方
は

　
　

障
が
い
福
祉
の
考
え
方
は
イ
ン
ク

ル
ー
ジ
ョ
ン
（
包
み
込
み
）
で
あ
り
、学
ぶ
、

働
く
、
住
む
と
ト
ー
タ
ル
的
な
政
策
が
必

要
で
あ
る
。
本
町
も
教
育
部
門
、
福
祉
部

門
、
ま
ち
づ
く
り
部
門
と
包
括
的
に
生
涯

こ
の
地
に
住
め
る
よ
う
な
体
制
に
な
っ
て

い
る
と
思
う
が
ど
う
か
。
西
和
養
護
学
校

も
満
員
に
な
っ
て
き
た
の
で
、
県
と
の
話

も
必
要
で
あ
る
。

　
　
　
　
　

近
年
ニ
ー
ズ
は
、
多
岐
に
わ

た
り
福
祉
分
野
に
加
え
、
保
健
医
療
、
教

育
、
就
労
支
援
、
ま
ち
づ
く
り
等
多
く

の
分
野
に
わ
た
る
取
り
組
み
が
必
要
で
あ

る
。
障
が
い
者
計
画
は
み
ん
な
で
ふ
れ
あ

い
、
支
え
合
い
と
も
に
暮
ら
せ
る
住
み
よ

い
ま
ち
を
基
本
理
念
と
し
て
い
る
。
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行
政
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
と
は

　
　

現
に
今
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
は
本
当
に
必

要
な
の
か
。
組
織
構
成
図
か
ら
み
て
ア
ド

バ
イ
ザ
ー
の
位
置
づ
け
、
町
の
組
織
上
ど

の
よ
う
に
位
置
さ
れ
て
い
る
の
か
。
町
長
、

副
町
長
に
対
す
る
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
で
な
い

の
か
。
特
別
事
項
に
対
す
る
ア
ド
バ
イ

ザ
ー
な
の
か
。
実
務
は
ど
う
な
の
か
。
職

員
配
置
で
は
、
現
在
２
名
、
総
務
課
と
地

域
振
興
課
に
所
属
し
て
い
る
こ
の
課
の
指

揮
命
令
系
統
は
混
乱
し
て
い
な
い
の
か
。

責
任
の
所
在
は
ど
う
か
。
雇
用
条
件
は
任

期
、
給
与
、
賞
与
等
を
尋
ね
る
。

　
　
　
　
　

２
名
に
つ
き
ま
し
て
は
、
長

年
職
員
と
し
て
勤
務
さ
れ
、
そ
の
豊
富
な

知
識
や
行
政
経
験
を
生
か
し
て
い
た
だ

き
、
町
の
重
要
課
題
に
つ
い
て
指
導
と
助

言
を
い
た
だ
く
も
の
で
あ
り
ま
す
。
１
人

は
総
務
課
に
在
籍
し
、
主
に
馬
見
南
３
丁

目
町
有
地
の
売
却
、
新
公
共
交
通
シ
ス
テ

ム
、
企
業
誘
致
な
ど
を
担
当
し
、
事
務
執

行
に
対
し
、
ま
た
県
や
関
係
者
と
の
調
整

や
交
渉
に
同
席
し
、
部
長
、
課
長
に
指
導

や
助
言
を
行
っ
て
い
た
だ
い
て
お
り
ま

す
。
１
人
は
地
域
振
興
課
に
在
籍
し
、
主

に
サ
ー
ビ
ス
公
社
の
経
理
、
町
と
シ
ル

バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
と
の
委
託
契
約
全
般

の
精
査
、
ま
た
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

の
事
務
量
増
大
に
伴
う
チ
ェ
ッ
ク
機
能
の

充
実
に
つ
い
て
、
部
長
、
課
長
に
助
言
を

行
っ
て
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。
勤
務
等
に

つ
き
ま
し
て
は
、
月
20
日
程
度
で
期
間
は

平
成
22
年
度
末
ま
で
、
常
勤
的
非
常
勤
の

嘱
託
と
な
っ
て
い
ま
す
。
社
会
保
険
に
加

入
し
、
給
料
16
万
円
で
、
賞
与
は
支
給
い

た
し
ま
せ
ん
。

　

頻
繁
な
職
員
異
動
は
ど
う
か

　
　

近
年
頻
繁
な
職
員
異
動
が
行
わ
れ
て

い
る
の
に
伴
い
問
題
は
な
い
の
か
。
２
ヶ

月
に
一
度
は
行
わ
れ
て
い
る
が
ど
う
か
。

　
　
　
　
　

頻
繁
に
人
事
異
動
を
行
っ
て

い
る
と
の
ご
指
摘
で
あ
り
ま
す
が
、
管
理

職
員
の
病
気
休
暇
や
中
途
退
職
等
に
伴

う
も
の
で
あ
り
、
い
ず
れ
も
住
民
サ
ー
ビ

ス
の
停
滞
を
招
く
こ
と
の
な
い
よ
う
定
期

異
動
の
時
期
を
待
た
ず
に
対
応
し
て
い
ま

す
。
今
後
も
事
務
事
業
内
容
に
応
じ
た
適

正
な
職
員
の
配
置
に
努
め
て
ま
い
り
た
い

と
考
え
ま
す
。
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